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Introduccion
Informacion del Programa de mi Nifio
Centro:
Direccidn:
Numero Telefénico:

Horas de Clases:

Nombre de los Maestros:

Gerente del Sitio:
Asociado de Servicios Familiares:

iBienvenido!

Bienvenidos al Programa de Early Head Start. jLes agradecemos por inscribir a su nifio en nuestro
programa! Este Manual para Padres de Familia, ha sido preparado para ayudarles a conocer
mejor nuestro programa e informarles como su nifo y su familia pueden usar la variedad de
servicios que ofrecemos.

éiQué es el Programa de Early Head Start?

Early Head Start es un programa financiado por el gobierno federal disefiado para apoyar el
crecimiento y desarrollo de nifios pequefios, desde el nacimiento hasta los 3 afios de edad.
Foundation actualmente provee servicios a nifios de 18 a 36 meses. Early Head Start creé que los
padres de familia son los primeros y mds importantes maestros, cuidadores y defensores de sus
nifios. El personal de Early Head Start trabaja junto con los padres de familia para mejorar en
cada nifio la educacién, desarrollo, salud, apoyo a su familia y comunidad.

Se respetay promueve la cultura, el idioma, valores y tradiciones de cada familia. Los nifios con
necesidades especiales son acogidos en el programa de Early Head Start. Consideramos que cada
nifio es Unico con necesidades y fortalezas individuales. Los padres y el personal trabajan juntos
para crear programas individualizados para cada niio.



Preparacion para la Escuela

Para asegurarnos que su nifio esté listo para la escuela prescolar nosotros apoyaremos a su nifio en
las siguientes dreas de desarrollo:

Enfoques de
Aprendizaje

Desarrollo del Desarrollo
Lenguaje y la Socio
Lectoescritura Emocional
Desarrollo .Cogmtlvo,
incluyendo
Perceptual, L.
. . Matematicasy
motriz y Fisico .
Ciencias

Apoyo a la Familia de Preparacién para la Escuela

e Las familias recibiran recursos para apoyar el aprendizaje y desarrollo de sus nifios.

e Alas familias se les proporcionara recursos de alfabetizacién para apoyarlos en leer con sus
nifos.

e Los papas serdn activamente animados a estar involucrados en la experiencia prescolar de
sus nifos.

e Las familias seran preparadas para la transicion de sus nifnos a la escuela preescolar y
después al jardin de infantes (kinder).




Seccion 1: Opcidn del Programa

Centros de Early Head Start TODOS SON
Nuestro personal de EHS (Early Head Start) implementa un plan BIENVENIDOS
de estudios basado en la investigacién llamado Curriculo Creativo

para bebés, nifios pequefios y nifios de dos afios, que tiene tres

formas principales de apoyar el desarrollo de su nifio. Estas son

experiencias intencionales, Individualizacién y Rutinas como

Aprendizaje. Los maestros comienzan construyendo relaciones,

con el fin de crear un ambiente de comunidad dentro del aula. En

el aula, todos los nifos pueden sentirse seguros, cuidados y

apoyados por el ambiente, su maestro y USTED. Cada grupo

nuevo de individuos trae consigo diferentes intereses,

habilidades, culturas y familias. Cada nifo llega a nuestra puerta

con experiencias anteriores que enriquecen nuestro programa.

Queremos crear un ambiente que diga: "Todos son bienvenidos

aqui".

La meta es celebrar a los individuos mientras se crea un sentido
de comunidad.

El salon de clases de Early Head Start ha sido disefiado para
hacer que su nifio se sienta bienvenido, cémodo, seguro y
protegido.

Aprendiendo Sobre Si Mismo

En los primeros tres afos de edad, los nifios comienzan a crear una idea de quienes son, que pueden
hacer y qué es lo que piensan y sienten. El cerebro de los nifos se desarrolla mas en estos primeros tres
afos que en cualquier otra etapa de sus vidas.

Sabemos que en la forma que respondemos a su nifio mientras estd con nosotros en el centro, es muy
importante en el aprendizaje y desarrollo del mismo.

Seremos respetuosos y receptivos hacia su niflo, compartiremos y disfrutaremos los logros y
descubrimientos de su nifio y crearemos un medio ambiente seguro donde su nifio pueda participar en
las rutinas y actividades diarias. Esto ayudara a demostrarle a su nifio que es importante, interesante y
competente.

El Maestro Principal de Su Nifio

Los nifios pequenos se desarrollan mejor cuando reciben cuidado de una persona de confianza en
quienes ellos saben que pueden acudir. A cada maestro se le asigna un grupo de nifios a quienes
proveeran atencién primaria. A su nifio le cambiardn los panales, comeran y compartiran actividades
con su maestro primario y otros nifios en el aula.



Horario de Clase/Rutina diaria

Los nifios se sienten mds seguros cuando tienen una rutina diaria y consistente. Cada uno de los centros
tiene publicado la rutina diaria. Rutinas diarias son oportunidades para que los nifios y su cuidador
principal construyan relaciones y promuevan el aprendizaje. Los nifios pequefios estan aprendiendo
muchas cosas durante sus rutinas diarias. Aprenden mejor cuando los adultos son pacientes, receptivos y
los incluyen como participantes activos en cada rutina.

Siesta

La siesta es una parte critica del dia para el niflo. Ofrece la oportunidad para que descansen sus cuerpos y
revitalicen sus mentes. Los maestros proveeran un ambiente relajante para que descansen. Los nifios tendran
la oportunidad de dormir la siesta / descansar diariamente, generalmente entre las 12 p.m. y las 2 p.m. Los
nifios dormiran la siesta / descansaran en camillas con sdbanas y cobijas. Proporcionamos todo cobertor de
camay le pedimos que no envie sabana o nada de su casa. Los nifios pueden traer un pequefio juguete blando
para dormir si lo necesita para sentirse seguro durante el tiempo de descanso. Los nifios que no duerman
durante este tiempo se involucraran en actividades tranquilas de su preferencia y se les proporcionara un
espacio alternativo dentro del entorno de aprendizaje para jugar si asi lo desean.

Recuerde escribir el nombre de su hijo en todas las prendas de vestir y pertenencias personales con un
marcador permanente.

Saludosy Despedidas

Todos los dias, usted y su nifio se despediran por la mafiana y se saludaradn de nuevo al recogerlo. Esta es una
oportunidad para practicar rutinas, mientras se preparan para el kinder. Estos saludos y despedidas son los
primeros pasos de su nifio en el largo camino de la vida para aprender a separarse y reunirse nuevamente con
las personas importantes en su vida.

Recuerde siempre de decir adios a su nifio

Al despedirse, usted le ensefia a su nifio que él puede confiar en usted. Su nifio puede contar con el hecho
de que usted no se separara de él sin advertirle previamente. Podemos trabajar todos juntos para crear la
costumbre de saludarse y despedirse. Esto podria ser un gesto tan simple como caminar junto con su nifio
hasta la puerta de entrada y darle un abrazo grande a su nifio antes de partir.

Seguridad y supervision:

Al dejar a su nifio pequeno, es crucial garantizar su seguridad y proporcionar una supervisiéon adecuada.
Distraerse con un teléfono celular puede desviar su atencién de su hijo, lo que dificulta mantenerlo seguro
en entornos escolares ocupados. Es importante estar completamente presente y atento durante las horas
de entrada y salida.

Modelar el comportamiento:

Los nifios aprenden observando e imitando el comportamiento de sus padres o cuidadores. Cuando
prioriza su teléfono celular sobre su hijo durante momentos importantes como la entrega, envia
involuntariamente, el mensaje de que el teléfono es mas importante que pasar tiempo de calidad con
ellos. Es esencial modelar un comportamiento responsable y demostrar que valora el bienestar y la
conexién con su hijo.



Comunicacion y compromiso:

Ir a dejar a su hijo(a) en la escuela puede ser una oportunidad para una comunicacidon y compromiso
significativo con su hijo(a). Es una oportunidad para tener conversaciones, abordar cualquier inquietud y
brindar apoyo emocional si es necesario. Estar presente y atento le permite sintonizar con las necesidades
de su hijo(a) y brindarle tranquilidad o ayudarle hacer una transicion sin problemas en su dia en la escuela.

Seguridad de otros:

Las distracciones causadas por los teléfonos celulares pueden afectar no solo a su hijo, también la
seguridad de los demds a su alrededor. Las zonas de entrega escolar a menudo implican mucho trafico
peatonal y vehicular. Al mantenerse enfocado y atento, puede contribuir a crear un ambiente seguro para
todos.

Construir relaciones:

Interactuar con otros padres, maestros y personal escolar durante las horas de entrada y salida, puede
fomentar relaciones positivas. Participar en conversaciones y estar socialmente presente puede ayudarlo a
establecer conexiones, mantenerse informado sobre las actividades escolares y contribuir a un sentido de
comunidad.

En general, al dejar al lado las distracciones como los teléfonos celulares durante la entrega de la escuela,
prioriza la seguridad de su hijo, modela un comportamiento responsable, mejora la comunicaciény
contribuye a un ambiente escolar positivo y comprometido.

Asistencia Regular

Asistencia Regular es la clave del éxito de su nifio y habilita para que se beneficie de los programas de Early
Head Starty Head Start. Si su nifio no esta en la clase, ¢ COmo podra él o ella aprender? Cuando los nifios
vienen a clase constantemente, incluyendo llegar e irse a tiempo, ellos son capaces de construir habilidades
y conocimientos de lo que previamente aprendieron y desarrollan fuertes conexiones con otros nifios y
maestros. Cuando los nifios faltan a clases, llegan tarde o se van temprano, ellos pierden.

Los padres DEBEN llamar cada dia que su nifio(a) estd ausente. Les pedimos a los padres que llamen antes
de que comience la clase, dentro de la primera hora de clase o al final del dia en que el nifio este enfermo.

La agencia tiene el mandato de informar nuestra asistencia todos los dias, por lo que su cooperacion es
muy necesaria. Se deben hacer arreglos previos con la Coordinadora de ERSEA, el Asociado de Servicios
Familiares (FSA, FSS), si su hijo (a) tiene que estar ausente por un tiempo extendido debido a una
emergencia familiar o por motivos médicos que requieren una nota del médico (por ejemplo, cirugia
programada). Se debe presentar al maestro o la FSA, una nota del médico que autorice al nifio a regresar a
la escuela. La solicitud planificada debe hacerse por escrito y enviarse a Coordinadora de ERSEA/FSA, FSS
tan pronto como sea posible. En caso de ausencia de emergencia, los padres deben notificar al centro lo
mas pronto posible.

Tipos de ausencias (2 tipos)
1. Ausencia justificada
¢ Enfermedad- Enfermedad del nifio o padre/guardian, cuarentena del nifio y / o padre,
« Cita- Cita del nifio o padre/guardian, que incluye médico, dentista, salud mental, asesoramiento o

terapia.
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* Orden de la corte / Visitacion- Las visitas ordenadas por el tribunal se refieren al tiempo que se
pasa con un padre o familiar segun lo exige la ley. La orden judicial se conservara en el expediente
del nifio.

o Siel acuerdo de visitas o custodia sigue un horario fijo que requiere que el nifio asista al
programa solo ciertos dias de la semana, entonces se debe establecer una asistencia
modificada para el nifio en ChildPlus indicando los dias “sin clases”, en lugar de usar los dias de
Mejor Interés.

¢ Emergencia Familiar-

Si el niflo debe viajar con el padre por una emergencia que no sea por motivo de vacaciones

o Hospitalizacion de miembros de la familia (abuelos, primos, tias, tios, hermanos)
o Enfermedad o Fallecimiento de un miembro de la familia
o Preocupaciones de la comunidad (Incidentes relacionados con inmigracion, tiroteos, guerras

entre pandillas, disturbios y cierres de vecindarios)
o Desastre Natural
o Problemas de Transportacién
* Mejor interés, por ejemplo, vacaciones familiares, tiempo con parientes, eventos
especiales para el nifio, celebraciones culturales y religiosas, e oportunidades de
enriquecimiento. Los dias de mejor interés no deben exceder los 10 dias en un afio escolar del
programa. Dias de mejor interés que excedan los 10 dias se consideradas ausencias
injustificadas/inasistencia.

Los dias de mejor interés no estan limitados para los Servicios de Proteccidn Infantil o "En Riesgo" por
abuso o negligencia.

2. Ausencias injustificadas/Inasistencia: Cualquier razén por la ausencia que no se encuentre dentro de una
de las categorias mencionadas anteriormente.

Si la FSA/FSS no puede comunicarse con el padre/guardian o el padre/guardian no notificé a la agencia sobre
la ausencia del nifio, entonces la FSA/FSS seleccionard una de las siguientes opciones:

e Contacto fallido: FSA/FSS no puede comunicarse con el padre/guardian.
e Eleccién de los padres: los padres decidieron no llevar al nifio a la escuela y no aplica ningln
otro motivo de ausencia justificada.

La FSA/FSS y/o el maestro codificaran la ausencia segln el motivo proporcionado por el padre/guardian
dentro del sistema de base de datos de la agenciay, para los sitios con preescolar estatal, el personal de
educacion registrara la excusa de asistencia en el registro de asistencia del preescolar estatal.

Ningun contacto con la familia- PROGRAMA DE HEAD START SOLAMENTE

Si el nifio esta ausente por mas de 2 dias consecutivos, sin ninglin contacto, la FSA llevara a cabo una visita al
hogar el 3er dia, documentara los esfuerzos de comunicacion y se le dejara un aviso de 24 horas al padre
para comunicarse con la escuela o la FSA. Si el padre no se pone en contacto con la escuela o la FSA/FSS al
final del 4to dia, el nifio sera colocado de nuevo en la lista de espera por la Coordinadora de ERSEA o AD
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(Asistente de Directora), en caso que la Coordinadora de ERSEA esté ausente. La familia sera contactada
para volver a inscribir a su hijo, cuando este un espacio disponible, y por orden de prioridad. Todos los
intentos seran hechos por la FSA/FSS para ponerse en contacto con la familia a través de correo electrénico,
texto, llamada telefdnica o visitas al hogar antes de colocar al nifio de nuevo en la lista de espera.

Para obtener mas informacion, hable con el Maestro de su hijo, su FSA/FSS o comuniquese con la oficina
principal al 1-626-572-5107 o al nimero de teléfono de la escuelita.

Procedimientos de Entrada y Salida

Los padres/guardianes de familia deben firmar la entrada y salida de su hijo del programa Early Head
Start utilizando la tableta/IPad para obtener una firma electrénica. La persona que firme la entrada y
salida del nifio debe firmar su nombre completo y con su firma legal visible. (Cédigo Community Care
Licensing, Title 22, Section 101229.1(a) (1).

Solo adultos autorizados que tengan 18 aios o mds y estén en
la Tarjeta de Emergencia pueden recoger a los nifos

Los padres/guardianes deben escribir los nombres, las direcciones actuales y los nimeros de teléfono de
adultos que pueden traer y recoger a sus hijos en la Tarjeta de Emergencia. Cualquier cambio de nombre
en la Tarjeta de Emergencia debe hacerse en persona; no se aceptaran llamadas telefénicas. Los nifios

no pueden ser recogidos por nadie que parezca estar bajo la influencia de drogas o alcohol. Aseglrese de
gue un adulto autorizado con una identificacién valida llegue a tiempo a recoger a su nifio todos los dias.

Rutina de entrega: la entrega por la manana puede ser dificil para los nifios y los padres. Dejar a un nifio
llorando no es agradable, aunque esto es algo habitual al comienzo del afio escolar. Con el tiempo, los
padres pueden esperar que esta parte del dia se vuelva mas facil, pero hay formas de aliviar el estrés. Los
padres pueden colaborar con los maestros para crear una rutina que satisfaga las necesidades de cada
familia. Algunos ejemplos son:

e Caminar hasta la puerta, dar abrazos y besos y decir "adids"
e Leer un cuento
e Chocar los pufios de la mano, chocar los pufios o dar la mano y luego irse

Los niflos prosperan con la rutina y la constancia. Usar esta estrategia todos los dias aliviara el estrés y el
dia en general serd mas agradable.

Si va a llegar tarde a recoger a su hijo, comuniquese con el maestro de su hijo de inmediato y hagales
saber los arreglos que ha hecho para que lo recojan. Si su hijo no ha sido recogido de la escuela después
de que la clase haya terminado, el personal se comunicara con las personas que estan en la Tarjeta de
Emergencia para recoger a su hijo. Si el padre/guardian no ha llegado al final de las horas del programa
del nifio y no se puede contactar a nadie en la Tarjeta de Emergencia, se puede contactar al



departamento de policia local. Sise ha observado un patréon de tardanza, el FSA, FSS, Gerente del
Centro, y el Maestro o Supervisor del Desarrollo Infantil se reuniran con los padres y discutirdn un plan
de apoyo para abordar las recogidas tardias.

La seguridad al dejar y recoger a su hijo es extremadamente importante. Entendemos que el
estacionamiento es limitado y puede ser un desafio. Debe obedecer todas las leyes de manejo. Ademas,
no utilicen teléfonos méviles durante este tiempo. El cuidado y la supervisién de los nifios son la primera
prioridad.

La Seguridad de ustedes y sus hijos es nuestra prioridad, NO SE ESTACIONE EN DOBLE FILA,
estacione ilegalmente para dejar / recoger y NUNCA deje a ningun nifio desatendido en su
vehiculo! Preferimos que espere a que se desocupe un espacio para estacionar, o revise la calle
para ver si hay estacionamiento disponible.

Cuestiones de Custodia

Foundation for Early Childhood Education no puede impedir que un padre recoja a su hijo(a) del centro si no
hay una orden de la corte en el archivo. Si hay una orden de corte que impide que un padre visite o recoja a su
hijo(a), entonces se debe proporcionar una copia de la orden de corte a la agencia, cual se colocara en el archivo
confidencial del nifio(a). Asegurese de proporcionar una copia de cualquier actualizacién o cambio a la orden
de corte a su maestro para que podamos seguir la orden mas actualizada.

La Hora de Comida
La Hora de la comida es la oportunidad para que los nifios desarrollen buenos habitos nutritivos y de salud.

IM

Los nifios comen al “estilo familiar” en la mesa y con su “maestro primario. Comiendo las comidas,
sentandose en la mesa, sirviéndose ellos mismos, cepillandose los dientes y limpiando les da a los nifios la
oportunidad de sentirse cuidado y desarrollar la autoayuda, la comunicacion y las habilidades sociales.
Tenga en cuenta que, dependiendo de las directivas de Salud Publica del Condado de Los Angeles, la agencia
puede continuar practicando el uso de comida individual para los nifios, en caso de que Covid-19 siga siendo

una preocupacion en la comunidad.

Se alienta a su nifio a probar nuevos alimentos nutritivos, pero nunca se vera obligado a comerlos ni a
probarlos. La comida nunca se usa como castigo o recompensa. Los menus mensuales se publicaran en el
aula y cada familia recibird una copia para llevar a casa. Si su nifio no puede comer ciertos alimentos en el
menu de Early Head Start debido a razones médicas, religiosas o filoséficas, hable con el maestro de su hijo
y complete la Declaracién médica para solicitar comidas especiales y / o adaptaciones (formulario). Este
formulario debe ser completado por un médico, pero SOLO se requiere para nifios con alergias o
intolerancias alimentarias, o necesidades dietéticas especiales debido a una discapacidad o condicién
médica. Para garantizar la salud y seguridad de su hijo, debe enviar este formulario antes del primer dia de
clases de su hijo para que el dietista registrado procese su papeleo o no se le permitird a su hijo comenzar la
clase el primer dia.

Consulte la Seccién de Nutricidn del Manual para obtener mds informacidn sobre el programa de comidas.



Cepillado de Dientes

Los nifios se cepillan los dientes con pasta dental todos los
dias en la clase. Los nifios tienen la oportunidad de practicar
habilidades de autoayuda, cepillandose los dientes, con la guia
y el ejemplo de su maestro. Comer una dieta baja en azucar,
cepillarse todos los dias y visitar al dentista regularmente, crea
habitos de por vida y ayuda a mantener los dientes sanos.

Cambio de Pafiales y Aseo

Como parte de la verificacidn diaria de salud y seguridad,
todos los nifios que usen pafiales o pull-ups serdan cambiados
al momento de la llegada y luego nuevamente al momento de
la salida. El pafial y el pull-up de un nifio se revisaran
regularmente durante el dia y se cambiaran segun sea
necesario. Estos se registraran en el formulario de Informe
diario de uso del bafio del centro Early Head Start, que debe
estar firmado por el padre o la persona que registre al nifio
para el dia. Para todos los nifios, este formulario se guardara
en una carpeta para cada nifio. El sitio también les brindara a
los nifios la oportunidad de sentarse en el inodoro mientras
estén en el centro como parte del entrenamiento para ir al
bafio. La agencia proporcionara panales y toallitas para todos los nifios que requieran pull-ups o pafiales
mientras estén en el sitio. La agencia proporciona pafiales/pull-ups y toallitas himedas para todos los
nifios durante el dia en la escuela. Cada nifio necesita un conjunto de ropa adicional en la escuela,
por favor proporcidnenos un cambio de ropa con una camisa y pantalones cortos. Si el nifio
normalmente usa ropa interior, incldyala también. Pondremos la ropa adicional en una bolsa ziplock
grande con el nombre del nifio y la colocaremos en el cubiculo/bafio infantil. Si se necesita ropa
adicional, devuelva un nuevo conjunto de ropa adicional al dia siguiente.

Experiencias deAprendizajelntencionales

Todos los dias, los maestros proporcionan actividades nuevas para que su nifio experimente y explore. Las
actividades invitan a los nifios a interesarse en el arte, explorar juegos fingiendo e imitando y disfrutar de
cuentos y libros, prueben comidas nuevas, exploren la arena y el agua, y a que se diviertan con musica y
movimiento y a explorar el aire libre. Nunca se le obligara a ningun nifio a participar en las actividades.

Visitas al Hogar y Conferencias de Padres

Se realizan un minimo de dos visitas domiciliarias y dos conferencias de padres y maestros cada afio.
Estas visitas brindan un momento especial para que los padres y los maestros compartan
informacidn valiosa sobre el progreso del nifio y planifiquen metas individualizadas para su edad y
continué el desarrollo y el crecimiento del nifio en el programa y los entornos del hogar. Las visitas al
hogar también brindan oportunidades para establecer un vinculo entre el hogar y la escuela. Los
maestros se coordinaran con los padres para organizar visitas al hogar. Las conferencias de padres
comparten informacion vital sobre el desarrollo de su hijo y cémo continuar el progreso de su hijo.
NOTA: Los padres también pueden solicitar conferencias adicionales con el maestro de su hijo segun
sea hecesario.



Curriculo Individualizado

El maestro primario del cuidado de su nifio colaborara con usted para individualizar el plan de
estudios para apoyar el crecimiento de su nifio. Inicialmente, el maestro de su nifio lo apoyara para
completar una evaluacién del desarrollo llamado Cuestionario de Edades y Etapas (ASQ).

Una evaluacion se enfoca en el desarrollo socioemocional (ASQ-SE), y la otra evaluacion se enfoca
en el resto de las dreas de desarrollo (ASQ-3). Las evaluaciones de ASQ ayudaran a identificar
cualquier area en la que su nifio pueda necesitar algiin apoyo adicional. Con su aporte, el maestro
primario de su hijo también completard una herramienta de evaluacion del desarrollo, dos veces al
afio, llamada Perfil de desarrollo de los resultados deseados (DRDP), para observar las fortalezas y
las areas de crecimiento de su nifio. Después de cada evaluacion, el maestro de su hijo se reunira
con usted para hablar sobre la experiencia de Early Head Start de su nifio. Juntos, usted y el
maestro hablardn sobre cdmo van las cosas para su nifio y desarrollaran metas individualizadas y
apropiadas para su edad que apoyara el desarrollo y crecimiento de su nifo. Estas metas
individualizadas y apropiadas para su edad ayudaran a guiar el plan de estudios de la clase y le
brindara las actividades que puede hacer con su nifio en casa para prepararlos para la escuelita
preescolar. Si en algin momento le preocupa el desarrollo de su nifio, o cree que puede necesitar
apoyo adicional, hable con el maestro de su nifio y él le puede proporcionar informacién y recursos
para su familia.

Actividades Semanales de |la Casa

Ready Rosey es una herramienta de educacion temprana que ayuda a los padres y cuidadores a
apoyar el aprendizaje y el desarrollo de sus hijos. El maestro de su hijo le dara instrucciones sobre
como acceder a Ready Rosey para convertirse en parte del aula de forma virtual. Ofrece una
biblioteca de videos, actividades y recursos basados en investigaciones que demuestran formas
sencillas de convertir los momentos cotidianos en oportunidades de aprendizaje mediante el uso de
elementos del hogar. La plataforma se centra en la educacién de la primera infancia y proporciona
informacién que se alinea con los objetivos individualizados de su hijo y la preparacién para la
escuela a través de actividades interactivas centradas en la familia.

® Los maestros le mandaran por correo electrénico recursos semanales para apoyar el crecimiento y
el desarrollo de su hijo.

Estaremos proporcionando actividades para que usted trabaje con su nifio apoyando las metas de
la Preparacion Escolar. Por favor use esos recursos para pasar tiempo de calidad con su nifio cada
dia. Asegurese de documentar el tiempo que pasa en estas actividades en el Formulario de
Tiempo Voluntario Semanal en el Salén de Clase y Hogar. También puede documentar el tiempo
gue pasa leyendo o haciendo otras actividades que apoyan el aprendizaje de su nifio.
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Guianza Positiva
Fomentamos comportamiento positivo por medio de lo siguiente:

Estableciendo reglas y limites claras.
Construyendo relaciones de confianza

Participar en un cuidado receptivo que satisface las
necesidades del nifio

Redirigir el comportamiento de un nifio y ofrecer alternativas
Dar consuelo a los nifios

Maestros modelando comportamiento apropiado
Presentando opciones apropiadas/actividades al nifio

Los maestros involucran a los nifios con estrategias de
autorregulacion.

El Curriculo de Disciplina Consciente es un programa integral del manejo del aula y un plan de estudios
socioemocional. Se basa en la investigacion del cerebro y el desarrollo infantil, asi como en practicas
apropiadas para el desarrollo. Disciplina Consciente es un programa de aprendizaje socioemocional
disefiado por la Dra. Becky Bailey.

>

vV vvy Vv V

El programa apoya primero ensefiarnos a nosotros mismos sobre el autocontrol y la
autorregulacion, y luego enseiiar a los nifios.

Nos ayuda a ver cdmo respondemos al malestar y comprender nuestras emociones, y cdmo
regularnos cuando nos activamos.

En resumen, nos ensefia a ser conscientes como adultos de lo que estamos diciéndole a los
nifios y qué comportamientos estamos modelando.

Lo que es realmente maravilloso es que es un programa de adentro hacia afuera.

Ensefia a los adultos a manejar sus propias emociones cuando estdn molestos, tristes, felices
o enojados.

Entonces nos ensefia como podemos enseiar lo mismo a nuestros nifios. Los nifios también
pueden manejar sus propias emociones cuando estan molestos y comprender sus propios
sentimientos.

Estrategias de respiracion, rituales y lugar seguro

No se utilizardn castigos corporales ni otras formas de castigo que impliquen abuso emocional o fisico
o la humillacién de cualquier niflo en nuestro programa. Todos los nifios siempre estaran bajo la
supervision visual directa del personal de educacion.
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Seccidn 2: Participacion de Padres

Nosotros lo invitamos a participar en nuestro programa en la forma VOLUNTARIOS
que pueda. Usted esta bienvenido a visitar la clase de su nifio en

cualquier momento durante las horas de operacién del programa,

como parte de nuestra pdliza de “Puerta Abierta”. Los nifos cuyos

padres participan en su educacién se desempenan mejor en la

escuela. No necesita experiencia previa para ser voluntario o

participar en el centro de su nifio. Puede participar en el centro por:

e Uniéndose a nosotros en el circulo de bienvenida.

¢ Apoyando en la hora de la comida.

e Compartiendo musica con los nifos.

e Ayudando con proyectos.

e Leyendo o diciendo historias con los nifios.

e Jardineria con los nifios.

e Compartiendo los intereses y tradiciones de sus
nifios y sus familias.

Usted podria participar en casa recortando material para los
proyectos de arte, cosiendo ropa y almohadas para vestir, o
reparando los muebles del aula. Aunque no se requiere la
participacion de los padres, iLo necesitamos y queremos su ayuda
para que nuestro programa sea un éxito! Por favor, hable con el
personal sobre como podria participar. Todos los voluntarios en la
clase necesitan tener sus vacunas actualizadas y una prueba de TB
(requisito de Community Childcare Licensing).

Contribuciones de los Padres y la Comunidad (NFM,

Contribuciones Privadas, In-Kind)

Early Head Start esta apoyado con 80% de fondos federales y 20% de donaciones de materialesy
servicios de los padres y la comunidad. La porcién del 20% se le llama NFM (In-kind). Cada vez
gue los padres de familia y organizaciones u otra persona trabajan como voluntarios o donan un
articulo al programa, que de otra manera pagariamos, se registra la donacion en un formulario
nombrado “in-kind.” Es puesto en términos de “ddlares y centavos” para que puedan ser
contados como el 20% del total de los fondos.

Participacion de Figuras Paternas

Los padres/las figuras paternas y figuras masculinas tienen un papel importante en la vida de los
nifios. Los nifios y las nifias necesitan hombres involucrados y carifiosos en sus vidas. Alentamos
a los padres y figuras paternas a ser voluntarios en el programa.
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Comité de Padres

Usted, automaticamente, es miembro del Comité de Padres de su centro. Esta invitado a asistir a la reunién
programada regularmente del Comité de Padres. Las Juntas del Comité de Padres proporcionan
oportunidades para que los padres se junten y planeen actividades para el afio escolar.

Los maestros, los Asociados de Servicios Familiares (FSA)/Especialistas en el Desarrollo de las Familias (FSS) y el
personal de Envolvimiento de Padres trabajan en colaboracién para ayudar a guiar su Reunidn del Comité de
Padres y juntos discutiran y aprenderan sobre temas que le interesan a usted y a otros padres. El personal
puede traer informacién y recursos sobre los temas que son mds importantes para los padres en su Comité.

Comité Reglamentario de Padres

Cada Comité de Padres del centro o programa en Early Head Start y Head Start elige un miembro al Comité
Reglamentario de Padres. La Directora de Head Start, junto con el Comité Reglamentario de Padres, y la
Meza Directiva de Foundation for Early Childhood Education participan en la decisidon de gobierno compartido
del programa.

Comunicandose con Early Head Start
Fijese en el Boletin del Tablero de Padres (basado en el centro) para noticias importantes incluyendo
informacion en:
e Actividades de la comunidad “u\g&gﬂpﬁa

i uuu

e Menu mensual

e Horario de la Junta del Comité de Padres

e Horario y minutos de las Reuniones del Comité Reglamentario
de Padres

e Procedimientos para oir quejas y resolver problemas

e Derechos de Padres

e Derechos de Nifios

e Eventos en el sitio y en el aula, como dias RIF, participacion
masculina, dias sin nifios, etc.

La aplicacién My Teaching Strategies se utilizard para comunicarse con el maestro de su hijo. Los maestros
brindaran acceso a las familias a través de la aplicacion “My Teaching Strategies”, que se puede descargar en
su teléfono. (Si no tiene un teléfono, comuniquese con la FSA para obtener recursos que puedan estar
disponibles para usted para un teléfono de bajo costo para familias elegibles, o podemos ofrecer acceso a
iPads en el aula). Los maestros le enviardn recursos, planes de lecciones, recordatorios para reuniones de
padres, invitaciones y solicitudes de citas para visitas domiciliarias y conferencias de padres.

Ademas, queremos que su experiencia en Early Head Start sea gratificante para su nifio y su familia. Si usted
tiene algunas ideas para mejorar el programa, por favor hable con el maestro de su nifo. Si no esta contento
con algo en el programa, por favor hable con el maestro de su nifio. Posiblemente necesite hacer una cita para
hablar mas del asunto. Si usted no queda satisfecho con el resultado de su conversacién por favor
comuniquese con el Gerente de Early Head Start de la escuelita.

Seccidn 3: Servicios de Salud

Los servicios de salud son una parte importante del programa de Early Head Start. Preparando a su nifio parala escuela
significa que ellos estan saludables y listos para aprender. Early Head Start requiere que todos los nifios en el programa
tengan acceso a la atencién médica, incluyendo vacunas y evaluaciones de salud. Si usted tiene preguntas o
preocupaciones de estos requerimientos y plazos de salud, o si usted necesita ayuda para inscribirse en un seguro de
salud o encontrando un doctor familiar, su Asociado de Servicio Familiar, FSS puede ayudarle.
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Requerimientos de Salud

Antes del primer dia de +* Tarjeta de Vacunas: Una copia actualizada y legible de |a tarjeta de vacunas de su nifio debe ser sometida, para

escuela gue su nifio pueda ser inscrito en el programa de Early Head Start. Para asistir a las clases su nifio/a debera
estar al dia con sus vacunas.
Requerido: Recomendado:
*3 Poliomielitis - Hepatitis A
*4 DTaP -PCV
*1 HIB (en o después del 1er cumpleafios) -RV
*1 MMR (en o después del 1er cumpleafios) - Influenza
*3 Hep B -COVID
*1 VAR (en o después del 1er cumpleaiios) -4-6 afios refuerzos de vacunas

+* Alojamiento de comidas especiales o alergias / intolerancia: declaracién médica para solicitar comidasy / o
adaptaciones especiales (formulario). Este formulario debe ser completado por un médico, pero SOLO se
requiere para nifios con alergias o intolerancias alimentarias, o necesidades dietéticas especiales debido a una
discapacidad o condicion médica. Para garantizar la salud y seguridad de su hijo, debe enviar este formulario
antes del primer dia de clases de su hijo para que el dietista registrado complete un plan de atenciéon medica
nutricional individualizado o no se le permitira a su hijo comenzar la clase el primer dia. Se debe completar un
nuevo formulario si se identifica una nueva acomodacion para comidas o si ya no se necesita en el aula.

%* Maedicamentos: El formulario de Instrucciones para medicamentos en la escuela debe ser completado por un
médico para nifos con condiciones médicas que requieren medicamentos durante el horario escolar. Para
garantizar la salud y la seguridad de su hijo, debe enviar este formulario antes del primer dia de clases de su
hijo para que la enfermera registrada complete un plan de atencién médica individualizado o a su hijo no se le
permitird comenzar la clase el primer dia. Este formulario debe completarse completamente para que las
escuelas administren la medicacion requerida. Se debe completar un nuevo formulario para cada
medicamento y cada vez que haya un cambio en la dosis o el tiempo o si ya no se necesita medicamento en el
aula.

%* Examen Fisico: Se requiere la fecha de la cita y examen fisico actual para los nifios de EHS a la edad de 18
meses, y 30 meses. Si su hijo va a transicionar o continua en nuestro programa necesitara un examen fisico
actual a los 3 afios, 4 aios, y 5 afos de edad.

Dentro de los primeros ~ *%* Formulario de Chequeo Fisico requerido para EHS: Debe enviar una copia del examen fisico médico actual

30 dias de la fecha de y completo de su hijo dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de inicio del nifio para evitar la exclusion
médica temporal antes de que expire y le recomendamos que haga una cita al menos 30 dias antes de que
expire. Por favor recuerde llevar el formulario para que lo complete el proveedor de atencién primaria del
nifio, ya que puede demorar de entre 7 a 10 dias para que se completen los formularios. El formulario de
examen fisico debe presentarse cada 6 meses para los nifios de Early Head Start que incluye estatura,
peso, circunferencia de la cabeza, evaluacién del desarrollo, evaluacidn de la salud bucal, evaluacién de la
vista y la audicién, deteccién de anemia, vacunas actualizadas, resultados de la prueba de plomo en sangre
y autorizacién de tuberculosis segun la licencia.

¢ Prueba de Tuberculosis: El examen fisico médico debe incluir documentacién actual de una evaluacién de
riesgo de tuberculosis y/o una prueba cutanea de tuberculosis segun la licencia.

inicio y cada 6 meses

0’0

* Evaluacion de la Vista y los Oidos: FSA/FSS conduciran los examenes
* Evaluaciones de crecimiento (estatura / peso / circunferencia de la cabeza) FSA/FSS conduciran los exdmenes

Dentro de los primeros
45 dias de la fecha de *
inicio

*e

Dentro de los primeros = *%* Examen Dental: Los nifios en el programa deben tener un examen dental completo cada 6 meses y/o tan a

90 dias de la fecha de menudo el proveedor dental requiera seguimiento y terminacion del tratamiento dental.

+* Hemoglobina/hematocrito (Deteccién de Anemia): Usted debe presentar documentacion de la prueba de
hemoglobina/hematocrito. El proveedor médico de su hijo generalmente completa esta evaluacién en cada
examen fisico posterior. Chequeo de Plomo: Se debe presentar documentacién del nivel de la prueba de plomo
para todos los nifios en los programas de Early Head Start. Esta prueba generalmente es completada por el
proveedor medico a los nifios de 12 a 24 meses y luego se debe realizar una evaluacién del riesgo de plomo
anualmente.

inicio

Como un centro de cuidado infantil con licencia, todos los nifios deben tener evidencia de estar sanos y
bien. El requisito de licencia es que todos los niiios que no tienen prueba de fisico o vacunas pueden ser
excluidos médicamente y no pueden asistir hasta que se presente a la FSA una prueba fisica, vacunas o cita
programada.
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El Asociado de Servicios Familiares/FSS trabajara con usted para asegurar que su nifio tenga un doctor o
clinica regular, reciba sus chequeos regularmente y haga seguimiento si es necesario. El Asociado de
Servicios Familiares puede dar informacion y actividades de salud dental oral, nutricidn, actividades
fisicas, salud emocional y seguridad. El maestro de su nifio o Asociado de Servicios Familiares puede
ayudarle a adquirir la documentacién de proveedor médico o dental una vez que usted complete la forma
de consentimiento.

Chequeo de Salud Requerido Diario (a la entrada del aula)

Antes de llegar a clase, todas las familias deberan completar una evaluacion de salud para su hijo(a). A
su llegada a clase, el personal llevard a cabo un chequeo de salud diario de cada nifio al comienzo de
clase antes de que el nifio sea registrado. Los chequeos de salud diarios agregaran tiempo al proceso de

recibir los nifos. El maestro observara a cada nifio para detectar cualquier seial de enfermedad. El
maestro mirara a cada nifio al nivel de sus ojos y le preguntard como estd. El maestro escuchara la voz
del nifio y observara la apariencia del nifio. El maestro le preguntard al padre cémo ha estado el nifioy
discutira cualquier sintoma observado. Luego, el maestro revisara las manos del nifio y le hard
preguntas adicionales si alguien en el hogar estd enfermo. Si no hay preocupaciones, el nifio puede ser
aceptado en la clase. Después de la autorizacion, el padre/guardian firmara para ingresar al nifio a clase.

El propdsito de la evaluacién y el chequeo de salud es ayudar a prevenir la propagacién de
enfermedades transmisibles, tener menos ausencias y reducir la posibilidad de una emergencia de salud
en el aula. Es importante que el padre/ tutor se lleve al nifio a casa, debido a que un nifio levemente
enfermo puede enfermarse gravemente en un corto periodo de tiempo.

Cuando debe Mantener Su Nino en Casa de |la Escuela

El programa de Early Head Start toma muchas precauciones para evitar la propagacion de
enfermedades. Sin embargo, los nifios en las escuelas prescolares aun se enferman. Por favor revise a su
hijo(a) cuidadosamente cada mafiana antes de enviarlo a la escuela para detectar sefiales de
enfermedad o condicidon de la piel. Siempre que su hijo esté enfermo, es mejor consultar al proveedor
de atencidn médica o a la clinica del nifio sin demora para que el tratamiento temprano pueda prevenir
enfermedades mas graves. Por favor vea abajo para determinar si usted deberia mantener a su niino
en casa.

Los nifios con los siguientes sintomas deben quedarse en casa, o seran enviados a casa

> Después de una lesion, hospitalizacidn, cirugia o enfermedad donde su asistencia presentaria un
gran riesgo para el nifio o cualquier persona en contacto con el nifio. Si el médico tratante dice que
el seguimiento con el médico de atencidén primaria en la nota, el niflo no puede regresar hasta que
sea autorizado por el médico de atencidn primaria del nifio. Si hay restricciones, el nifio no puede
regresar a clase hasta que se establezca un plan de atencion médica individualizado.

» Temperatura de 100.4 °F o mas alta dentro de las Gltimas 24 horas

Medicacién en las ultimas 24 horas
Cambio de comportamiento: letargo / falta de respuesta, irritabilidad o llanto persistente por

causas inexplicables.
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Dolor de garganta e inflamacidn de las gldndulas o llagas en la boca.
Cualquier tipo de llagas

Escalofrios

Dolores de cabeza

Una combinacion de voz rasposa, estornudos, tos y nariz que moquea con secrecién nasal

YV V VYV V VY V

Vomitos dentro de las Ultimas 48 horas (cuando hay un brote, el nifio puede regresar a clase 48
horas después de su buen dia) buen dia significa un dia sin sintomas

> Secrecion o diarrea dentro de las Ultimas 48 horas (cuando hay un brote, el nifio puede regresar a
clase 48 horas después de su buen dia) buen dia significa un dia sin sintomas

» Sangre en el excremento que no se explica por un cambio en la dieta, medicamentos o excremento
duro
Salpullido

» Conjuntiva rosada o roja (por ejemplo, blanco de los ojos) con drenaje con corteza de moco
ocular blanco o amarillo (signos de infeccion bacteria)

Dolor abdominal o quejas de dolor en cualquier parte de su cuerpo
Cualquier enfermedad comunicable (liendres, varicela, dé la mano, pie y la boca, Norovirus)

Piojos vivos o liendres-los nifios deben haber tenido por lo menos un tratamiento en casa antes de
que puedan regresar a la escuela.

> Cualquier persona en casa con resultados positivos para COVID-19, posible exposicion a
COVID-19y / o esperando los resultados de COVID-19

Si usted no esta seguro acerca de enviar su nifio a la escuela, comuniquese con el personal del
centro/Asociado de Servicio Familiar/FSS, Coordinador de Salud para asistencia o enfermera para
asistencia.

Para cualquier salpullido desconocido o enfermedad transmisible, se le pedira al padre/tutor que traiga
una nota de su proveedor de atencién médica. La nota debe indicar el nombre del nifio, dia de la visita al
médico, diagndstico, el tratamiento (si corresponde) y la fecha en que se autoriza al nifio a regresar a
clase.

Si su nifio se enferma en el centro, el personal del centro se referird a la Péliza de Enfermedad, para
determinar si él/ella necesita ser enviado a casa. Los nifios seran enviados a casa si la enfermedad impide
al nifio de participar confortablemente en las actividades diarias o cuando los nifios necesitan cuidado
individual. Cuando los nifios se enferman ellos quieren la comodidad de su hogar y el cuidado de sus
familias. Se les pedird a los padres/tutores de traer una nota de su proveedor de atencion médica si el
nifio es visto en el consultorio del médico. La nota debe indicar el diagnédstico, el tratamiento (si
corresponde) y cuando se autoriza al nifio a regresar a clase.

La salud y la seguridad de todos los nifios y el personal es nuestra maxima prioridad. Seguimos pautas
estrictas para los nifios que regresan a la escuela. El regreso a clases después de una enfermedad, lesion o
nueva medicacion serd una situacion caso por caso y requerira la autorizacion del enfermero titulado o
del coordinador de salud y nutricidn. En su ausencia, el director adjunto que supervisa los servicios de
salud dara el visto bueno al nifio.
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Enfermedades y Accidentes en la Escuela

Se toman todas las precauciones en nuestros centros para garantizar el cuidado adecuado de los nifios. La
exclusién a corto plazo se determina por la Coordinadora de Salud, Enfermera Registrada o Asistente de
Directora. En caso de enfermedad o accidente en la escuela se tomaran los siguientes pasos:

El (la) maestro(a) se pondra en contacto con los padres/guardianes de inmediato y les informara de la
situacion. Se tomaran medidas adicionales dependiendo en la gravedad de la enfermedad o el accidente:

e Llamar a la Coordinadora de Salud y/o a la Enfermera Registrada para pedirle un consejo.

eAislar al nifio(a) y llame al padre/tutor a que recoja el nifio. El maestro recomendara a los
padres/guardianes que busquen un consejo médico del proveedor de atenciéon médica y si una nota del
médico es necesaria. La nota debe indicar el diagndstico, el tratamiento (si corresponde) y cuando se
autoriza al nifio a regresar a clase.

* Si no se localiza al padre/guardian o la madre, se llamara a la persona indicada por ustedes en la Tarjeta
de Emergencia.

¢ Llamar al 911 si la enfermedad o el accidente requiere de atencion médica inmediata.

¢ En el caso de que ocurra un accidente en la escuela, el maestro entregard a los padres un formulario de
informe escrito que los padres llevaran al proveedor de atencién médica. La nota debe indicar el
diagndstico, el tratamiento (si corresponde), las restricciones (si corresponde) y cuando se autoriza a
que el nifio/a se le permite regresar a clase. En el caso de que ocurra un accidente en el hogar, la nota
debe indicar el tratamiento (si corresponde), las restricciones (si corresponde) y cuando se autoriza a
que el nifio/a se le permite regresar a clase. Si el proveedor de atencidn primaria observa restricciones,
seria necesario crear un plan de atencién individualizado antes de que el nifio regrese a clase.

Medicamentos
El personal (maestros) recibira entrenamiento por una Enfermera Registrada en cémo administrar el
medicamento a su nifio de acuerdo con las instrucciones del médico.

El Medicamento original debe tener claramente escrito lo siguiente:

e Nombre completo del nifio/a

e Nombre del proveedor de cuidado medico

e El medicamento debe estar etiquetado en su envase original con instrucciones y debe
coincidir con la Declaracion del Médico (verifique el nombre del medicamento, la cantidad
de dosis y cuando administrar el medicamento)

e Nombre de la medicina.

e Dosis

e La hora cuando se debe de tomar la medicina y con qué frecuencia

e Método de administracion

e Fecha de vencimiento

e Numero de lote

A fin de administrar el medicamento en el aula, debemos obtener de los padres lo siguiente; las
instrucciones del médico, el formulario de autorizacion de los padres para administrar el medicamento
y la medicacién. Sin estos elementos, el nifio sera temporalmente excluido del programa hasta que
toda la documentacidn requerida sea obtenida. Después de que se procese el papeleo vy, si
corresponde, se reciban y coincidan los medicamentos, la enfermera debera crear un Plan de atencién
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médica individualizado y se debera capacitar al personal. Este proceso puede demorar hasta 3
semanas. Para garantizar la salud y seguridad de su hijo, debe presentar la Declaracién del médico
antes del primer dia de clases de su hijo, o inmediatamente para los nifios a los que se les recetan
medicamentos en la escuela durante el afio escolar. La enfermera registrada debe procesar el papeleo y
entrenar al personal, si corresponde. Su hijo no puede asistir al aula hasta que la enfermera registrada
haya revisado y el personal del salén de clases haya sido informado.

Servicios de Discapacidades

Early Head Start completamente incluye a nifios con discapacidades, brinda servicios de apoyo a nifios que
tienen Planes de Servicio Familiar Individualizado (IFSP) e individualiza las experiencias de aprendizaje del
nifio para apoyar las metas en el IFSP. El personal se reunira con usted regularmente para discutir el desarrollo
de su hijoy los resultados de la prueba de deteccidn ASQ. Si se observa una preocupacion en el desarrollo de su
nifio y se otorga su permiso, el nifio sera referido al Centro Regional para su evaluacidn.

Foundation ofrece el programa de Early Head Start. Estamos comprometidos a trabajar con las familias para
asegurar que todos los nifios, especialmente aquellos con discapacidades identificadas IFSP y aun no
identificadas, estén completamente incluidos en nuestro programa y reciban los servicios necesarios para
satisfacer las necesidades individuales de desarrollo, salud y social de cada nifio. Favor de compartir
cualquier inquietud sobre el desarrollo de su hijo, los retrasos que usted u otras personas hayan notado y
hable con el maestro de su hijo. Le ayudaremos con referencias al Centro Regional.

Los padres también tendrdn la oportunidad de aprender mads sobre el crecimiento y desarrollo de sus
hijos asistiendo a algunos de los talleres que ofrecera el departamento de discapacidades durante todo el
afio, que incluiran los siguientes: Derechos de los padres, Defensa de los padres, Referencias, Evaluaciéon
y Cronogramas de servicios bajo IDEA, Seccion 504 bajo ADA y Transiciones.

Servicios de Salud Mental

La salud mental es una parte importante del bienestar general a lo largo de cada etapa de la vida, desde
la infancia, adolescencia y hasta la edad adulta. La promocién de la salud mental esta incorporada en
todos los componentes del programa y se integra a través de las actividades diarias. Para los nifios
pequeiios, la salud mental significa poder desarrollar relaciones seguras y confiables; expresar emociones
apropiadamente; e interactuar con los demas. Proporcionamos un horario estructurado diario, con
actividades para involucrar a los nifios a su nivel personal. Se establecen expectativas/reglas razonables
en el aula que incluye aporte de los nifios. Cuando sea posible, ighore los comportamientos inadaptados y
concéntrese en los comportamientos positivos durante todo el dia. Cuando los nifios exhiben
comportamientos indeseables, extremos (definidos como comportamientos agresivos, dafinos y graves),
el personal debe tomar las medidas necesarias para ayudar a los nifios a obtener autocontrol y
desarrollar comportamientos auto-calmantes.

Early Head Start se asocia con profesionales locales de salud mental para garantizar que los nifios y las
familias tengan acceso a los servicios de prevencion e intervencidén. Haganos saber si esta interesado en
los servicios para su nifio, usted y/o su familia en cualquier momento durante el afio del programa.
Podemos proporcionarle informacion sobre cémo acceder a los servicios a través de su seguro médicoy /
0 programas comunitarios.

Observaciones de las Clases
El personal trabaja en colaboracién con los padres y el Consultante de Salud Mental de Head Start/Early
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Head Start para apoyar el desarrollo socioemocional de los nifios y para proporcionar una identificacién
e intervencion temprana, oportuna y efectiva.

El Consultante de Salud Mental visitara la clase de su nifio durante su inscripcién en el programa. El
objetivo de la visita serd ver cémo los nifios se estan adaptando al programa, con sus compafieros y los
adultos. El personal le informara con anticipacién la fecha de la visita durante la clase de su nifio.
Consultas y observaciones individualizadas para especificos nifios estan disponibles a pedido de los
padres.

Servicios de Nutricion

Todos los nifios matriculados en Foundation for Early Childhood Education, Inc. participan en el
Programa de Nutricion para Nifios y Adultos que es patrocinado por el Departamento de Agricultura de
los Estados Unidos (USDA). Un aspecto importante de nuestro programa educacional es de proveer
comidas y meriendas gratuitas y nutritivas cada dia que son altas en nutrientes, bajas en grasa, sal y
azucary a la misma vez proveen y promueven una experiencia de aprendizaje positiva durante la hora
de comer. Estos alimentos son proveidos para ayudar a establecer buenos habitos de nutricidn a una
temprana edad. Las comidas se sirven estilo hogarefio, es decir, nifios y adultos se sientan a comer
alrededor de una mesa. Se sirve una variedad de tipos de alimentos y los nifios tienen la opcidn de
elegir que desean comer y cuanto y son introducidos a nuevas comidas, sabores y menus. Un miembro
del personal modelara durante el tiempo de la comida.

Si su hijo tiene una alergia / intolerancia a un alimento en particular, se le pedira que solicite que el
médico de su hijo complete un "Formulario de declaracién médica para solicitar comidas especialesy /o
adaptaciones". Este formulario SOLO se requiere para niflos con alergias o intolerancias alimentarias, o
necesidades dietéticas especiales debido a una discapacidad o condicion médica. Si su hijo tiene una
alergia alimentaria, necesitaremos un formulario de declaraciéon del médico llenado por el médico de su
hijo para identificar si necesitaremos medicamentos en la escuela. Después de que se procese el papeleo
y, si corresponde, se reciban los medicamentos y coinciden, el RD & RN debera crear un Plan de Atencion
de Salud / Nutricién Individualizado y el personal de educacién debera ser entrenado. Este proceso puede
tardar hasta 3 semanas. Para garantizar la salud y seguridad de su hijo, debe enviar este formulario antes
del primer dia de clases de su hijo para que el dietista registrado procese su papeleo o no se le permitird a
su hijo comenzar la clase el primer dia. Puede obtener este formulario de su Asociado de Servicios
Familiares/Especialista en Servicios a la Familia.

La comida no se usa como castigo o recompense. Algunas de las experiencias en el aprendizaje de los
nifos son: servirse solos, limpiar su lugar al terminar de comer, aprender acerca de lo que es buena

nutricion y habitos saludables. El tiempo de comida también se usa para conversar acerca de diferentes
temas tales como “cuidando de nuestros cuerpos”. Basado en los reglamentos del programa, los nifios

de Head Start/Early Head Start solo pueden comer los alimentos proveidos por nuestra agencia. No se

puede llevar comida fuera de la escuelita, porque esto puede crear problemas de salud. Tampoco se

puede traer comida de los hogares o la tienda.

Se proporcionara desayuno, almuerzo y una merienda diaria
Debido a nuestras Directrices CACFP, los nifios solo pueden consumir alimentos y bebidas provistos por la
Agencia. No se permite comida de afuera.
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Declaracion de No Discriminaciéon (USDA)

De conformidad con la ley federal de derechos civiles y las regulaciones y politicas de derechos civiles del
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA), el USDA, sus agencias, oficinas y empleados e
instituciones que participan o administran programas del USDA tienen prohibido discriminar por raza, color,
origen nacional, religion, sexo, identidad de género (incluida la expresidn de género), orientacién sexual,
discapacidad, edad, estado civil, estado familiar / parental, ingresos derivados de un programa de asistencia
publica, creencias politicas o represalias o represalias por actividades anteriores de derechos civiles.

La informacidn del programa puede estar disponible en otros idiomas ademas del inglés. Las personas con
discapacidades que requieran medios alternativos de comunicacién para obtener informacion del programa
(p. €j., Braille, letra grande, cinta de audio, lenguaje de sefas estadounidense), deben comunicarse con la
agencia estatal o local responsable que administra el programa o el Centro TARGET del USDA al (202) 720-
2600 (voz y TTY) o comuniquese con USDA a través del Servicio Federal de Retransmisién al (800) 877-8339.

Para presentar una queja por discriminacion en el programa, un demandante debe completar un Formulario
AD-3027, Formulario de queja de discriminacién del programa del USDA que se puede obtener en linea en:
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf, de cualquier oficina del USDA, llamando al
(866) 632-9992, o escribiendo una carta dirigida al USDA. La carta debe contener el nombre, la direccién, el
numero de teléfono y una descripcién escrita de la presunta accién discriminatoria del demandante con
suficiente detalle para informar al Secretario Adjunto de Derechos Civiles (ASCR) sobre la naturaleza y la fecha
de una presunta violacidn de los derechos civiles. El formulario o carta AD-3027 completo debe ser enviado al
USDA por:

1. Correo:
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos
Oficina del Subsecretario de Derechos Civiles
1400 Avenida Independencia, SW
Washington, D.C. 20250-9410

2. Fax: (833) 256-1665 o (202) 690-7442;

3. Correo electrénico:
Program.Intake@usda.gov

Esta institucion es un proveedor de igualdad de oportunidades.

Programa Sin Prejuicios

Ofrecemos un programa sin prejuicios. Esto significa: Se alienta a los nifios y nifias a participar en el juego
activo y disfrutar del juego tranquilo. Ayudamos a los nifios a desarrollar una sensacion de libertad para
explorar tantos talentos, intereses y roles como les gustaria. Alentamos a los nifios y nifias a desarrollar y
expresar una gama completa de emociones. Los nifios tendran la oportunidad de ver a los hombres y las
mujeres en un papel enriquecedor, para que aprendan y entiendan la crianza de los hijos como una
responsabilidad compartida por hombres y mujeres. Los nifios veran a hombres y mujeres realizar una
variedad de trabajos, lo que les ayudara a comprender que las personas son libres de elegir su trabajo, y que
la mayoria de los trabajos pueden ser realizados igualmente por hombres y mujeres.
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Seccion 4: Servicios Comunitarios y Familias

Evaluacion Familiar

Su Asociado de Servicios Familiares (FSA)/Especialista de Servicios Familiares (FSS) completara una
Evaluacidn con usted dos veces al afio. Esta evaluacién ayuda al personal y a usted identificar
areas de fuerza y areas donde usted pueda necesitar ayuda. El personal y el programa usa la
informacidn recolectada de las evaluaciones para buscar socios en la comunidad y evaluar que
puede hacer el programa para mejor apoyar a las familias.

Acuerdo de Colaboracién Familiar/Meta Familiar

Su FSA/FSS le ayudara a fijar las metas y suefios para su familia y luego le apoyara en establecer
una “meta” de lo que usted cree que sea actualmente mas importante para ustedes. Juntos,
crearan un Acuerdo Familiar con pasos hacia su meta que sera relevante para su familia.

Transiciones

Todos nuestros Centros de Early Head Start estdn licenciados por el Estado de California para servir
nifios dentro de un especifico rango de edad. Al momento de su inscripcién el maestro de su hijo le
dard una fecha de salida basado en rango del centro que su hijo estd atendiendo y lo apoyara con un
plan de transicion para inscribirse en nuevas clases o programas.

Al menos seis meses antes del tercer cumpleafios de su hijo su FSA/FSS comenzara a desarrollar un
Plan de Transicién Preescolar con usted. En ese momento, su FSA/FSS le proporcionara informacion
sobre las posibles opciones que pueden ser disponibles de colocacidén de Head Start para su hijoy
cdmo solicitar una colocacién en los programas. Su FSA/FSS también puede ayudarlo a acceder a
informacion sobre una ubicacién comunitaria para su hijo si es necesario.

A lo largo de su participacion en EHS, el maestro de su nifio o FSA/FSS lo ayudaran a ver los préximos
pasos que le gustaria para el cuidado y la educacion de su nifio. Su maestro o FSA/FSS lo ayudara a ver
las necesidades de su nifio y su familia, y lo ayudara a encontrar lo que es mejor para usted. Durante
su tiempo en nuestro programa, puede experimentar diferentes tipos de transiciones. La transiciéon
serd individualizada segun el tipo de transicion (por ejemplo, EHS a HS). Si su nifio va a hacer la
transicion a un aula de EHS o Head Start, tendra la oportunidad de visitar un aula y hablar con un
maestro.

Seccién 5: Pélizas del Programa

Guia de Como Vestir a Su Nifio para la Escuela
Jugar es divertido y también puede ser complicado. Vista a su hijo con ropa coémoda que se pueda
lavar facilmente.

Los nifios aprenden mejor cuando estan vestidos con ropa cdmoda. Vista a su hijo con ropa que
permita que la libertad de movimiento coincida y le permita jugar en el agua, la arena, la pintura y
otros "juegos divertidos" tipicos. Los nifios a menudo se vuelven desordenados durante el dia de
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aprendizaje; envie un cambio de ropa adicional que se pueda lavar facilmente. Los nifios pueden
ensuciarse o tener un accidente. Se deben usar zapatos cdmodos y cerrados diariamente con
calcetines para su seguridad. Por favor vista a su hijo de acuerdo al clima.

* Recuerde escribir el nombre de su hijo en todas las prendas de vestir y pertenencias personales.

Procedimiento para oir quejas y resolver problemas

Los procedimientos para oir quejas y resolver problemas estd colocado en el pizarréon de padres en
cada escuelita. Alentamos a las familias a resolver sus inquietudes directamente con el personal
involucrado, comenzando con el maestro o la FSA/FSS.

Reportando Abuso de Nifios

De acuerdo con la ley para reportar Abuso Infantil en el Estado de California, Cédigo Penal Seccién 11165-
11174.5, toda persona/profesionales que trabajan con nifios estan obligados a reportar cuando hay
sospecha de abuso al nifio(a). Incluye maestros, consultantes, trabajadores con familias, etc. Todo el
personal, consultores y voluntarios de Foundation estan obligados a denunciar.

Ley de Escuelas Saludables/Instruccion de Pesticida

La agencia de vez en cuando rociara alrededor de los perimetros del edificio para insectos y si es necesario
en su interior del aula. Como parte de la ley "Escuelas saludables", la agencia informara a todos los padres
por lo menos 72 horas antes de la aplicacion de los plaguicidas, a través de una publicacién en la escuelita.
Como parte de la notificacidn, los padres seran informados de los ingredientes activos o los ingredientes
gue contiene cada producto de plaguicidas. Para mas informacion sobre plaguicidas y sus alternativas
visite (http://www,cdpr.ca.gov) o revise la hoja de datos en la Carpeta de Seguridad, ubicado en su
escuelita. Por favor, preglntele a su maestro/o sobre la Carpeta de Seguridad.

Instruccion Religiosa o Servicios Religiosos
Nuestra agencia no provee instruccion religiosa ni permite servicios religiosos en los centros escolares.

Transportacion
Recursos de transporte se proporcionaran a todos los padres en el "Libro de Recursos para Padres" (por
ejemplo, transporte publico)

Observacion de Dias de Fiesta

Los dias de fiesta son observados en maneras que muestran respeto a nuestras familias. Nuestra meta es
de proveer un ambiente consistente y calmado, con actividades interesantes y apropiadas para los nifios.
No se fomenta ninguna creencia en particular, pero los nifos tendran experiencias con diferentes culturas
observadas por otras familias celebrando culturas tradicionales. No se actualizaran actividades para
reunir fondos con el propdsito de comprar regalos. El Comité del Planeamiento del Programa (con las
sugerencias de todos los padres) seleccionaran tres dias festivos para explorar durante el afio escolar

Reconocimiento de los Cumpleafios

Los calendarios con las fechas de los cumpleafios de los nifos son colocados en el aula. A cada nifio se le
reconoce, individualmente, su cumpleafios, (por ejemplo; con canciones, con una corona de cumpleanios,
un botdn y una tarjeta). Los padres/guardianes participan en el planeamiento. De acuerdo con nuestras
reglas nutricionales, no se permiten pasteles y otras clases de dulces. No se permite comida de afuera
del aula. No se permiten globos.
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Informacion en Caso de Emergencia

Las escuelas estan equipadas con comida, agua, y articulos de emergencia tales como linternas, cobijas, radios
y articulos de primeros auxilios. Cada escuela tiene su propio plan de accién (Vea el Plan colocado en el aula).
Se realizan simulacros de terremoto, incendio y crisis comunitaria una vez al mes.

En caso de emergencias, necesitamos tener su informacién correcta. Es muy importante que la informacién
gue nos proporcione en la Tarjeta de Emergencia sea correcta y esté actualizada (por ejemplo, direccién
nuimero de teléfono de emergencia, etc.). Se requiere que los padres/guardianes notifiquen al personal
(FSA/FSS, Maestros(as) de cualquier cambio en la informacion de emergencias lo mas pronto posible. La falta
de reportar cualquier cambio pone en riesgo que nos comuniquemos con usted en caso de una emergencia.

Si hay cambios referentes a quién tiene el permiso de recoger a su nifio de la escuela usted debe entrar a la
escuela y cambiar la informacién de contacto de la tarjeta de emergencia en persona. Por razones de
seguridad, no aceptamos llamadas por teléfono para hacer cambios en recogida de emergencia.

Confidencialidad

El programa colecta una gran cantidad de informacidon de los padres que nos ayuda a cuidar mejor a los nifios
en nuestros programas y apoyar a las familias.

Los registros familiares y de niflos se mantendran confidenciales. Todos los archivos se almacenaran en un
gabinete bajo llave. Las Tarjetas de Emergencia se archivaran por separado y estaran disponibles en todo
momento en caso de una emergencia. Las listas de inscripcidn, las direcciones y los nimeros de teléfono no se
compartiran con otras agencias o padres/guardianes sin el permiso por escrito de los padres/guardianes,
excepto en situaciones especificas requeridas por ley o reglamento. Consulte la Declaracidn de
confidencialidad para obtener detalles adicionales.

Tomado de Fotos y Videos

De vez en cuando los niflos en nuestros programas son grabados en video o fotografiados. Con su permiso
general, estas fotografias y videos pueden utilizarse en el salon de clases con los nifios, durante visitas al
hogar, durante reuniones con los padres de familia, en entrenamientos del personal y por redes sociales. Se
le notificara con anticipacién si nos enteramos que los medios de comunicacion, o noticieros vendran a
grabar video o a fotografiar un evento. Se les pedird permiso a los padres/guardianes de familia en toda
ocasion en que se quiera utilizar fotos de su nifio fuera del salén de clases para entrenamientos del personal
o en los materiales de nuestro programa, como volantes.

Poliza de Cero Tolerancia:

Nuestra Agencia tiene una pdliza de Cero Tolerancia que estd en contra de la Violencia o cualquier Acto de
Violencia, a fin de garantizar un medio ambiente seguro y confortable para el personal, las familias y los nifios,
que se aplica a todos nuestros empleados, asi como a las familias que servimos. Conducta no profesional,
incluyendo comunicacion irrespetuosa e inapropiada u otra conducta dirigida a un empleado(a), nifio(a), padre
o cualquier otra persona asociada con la Agencia no serd tolerada.

Negocios Personales
Negocios personales tal y como la compra y venta de mercancia, no es permitido en el centro escolar, ni_
cerca de la entrada de las escuelitas.
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CONFIRMACION

Por este Medio, Yo Admito Haber Recibido este Manual de Padres
2024-2025

Nombre del Nifio(a):

Nombre del Padre/Guardian:

Nombre de la Escuelita:

Numero de Clase:

Fecha Recibido:

Firma de Padre/Guardian:

ES MANDATORIO REPORTAR EL ABUSO INFANTIL

De acuerdo con la ley para reportar Abuso Infantil en el Estado de California, Codigo Penal Seccién 11165-
11174.5, toda persona/profesionales que trabajan con nifios estan obligados a reportar cuando hay sospecha de
abuso al nifio(a). Incluye maestros, consultantes, trabajadores con familias, etc. Por lo tanto, cada miembro del
personal de la Agencia Foundation o voluntarios estan obligados a reportar.

CODIGO PENAL POR HACER UN REPORTE FALSO § 11172 (a) Cualquier persona que reporte una
instancia conocida o sospechada de abuso o negligencia infantil no tendra responsabilidad civil o penal como
resultado del informe, a menos que pueda demostrarse que se realizé un informe falso y la persona sabia que el
informe era falso o que se hizo con un descuido imprudente de la verdad o falsedad del informe. Cualquier persona
que haga un informe de abuso o negligencia infantil que se sepa que es falso o con descuido imprudente de la
verdad o falsedad del informe es responsable de los dafios causados.
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Comunicacion de LACOE:

Cambio de paiiales e ir al bafio:

Los programas de Head Start y Early Head Start comprenden que el aprendizaje para ir al bafio se
produce al ritmo de cada nifo. Aceptamos nifos de todas las capacidades y no exigimos que
aprendan a ir al bafio al momento de la inscripcién.

Creemos en una asociacion colaborativa. Nuestro personal de educacion trabajard en estrecha
colaboracién con las familias para desarrollar un plan de uso del bafo positivo e individualizado
para cada nifo. Este plan tendrd en cuenta las necesidades de desarrollo del nifio, las preferencias
de la familia y el respeto por el nivel de comodidad del nifio. El personal de educacion brindara
orientacién y apoyo adecuados a la edad para ayudar a los nifos a sentirse comodos y exitosos en
el bafio, fomentando un entorno de aprendizaje positivo para la higiene y la independencia para ir
al bafo.

Trabajando juntos para una transicion sin problemas:

Entendemos que algunos nifos pueden rechazar inicialmente la ayuda para ir al bafio o cambiar
panales en el aula. En estos casos, nos comunicaremos con los padres o tutores para que ayuden a
cambiar los articulos sucios. Esto permite que el nifio se sienta apoyado por una cara familiar
mientras se genera confianza con el equipo de educacion. El objetivo es facilitar una transicidn sin
problemas hacia la independencia para ir al bafio al ritmo del nifio.

Ropa adicional:
Para la comodidad y el bienestar de todos los nifios, solicitamos que cada nifio inscrito tenga
disponible en la escuela un cambio de ropa completo. Este cambio de ropa debe incluir:

e Pantalones o falda

e (Camisa

e Ropa interior (si corresponde)

e Calcetines
Etiquete todas las prendas con el nombre de su hijo para identificarlas facilmente. Recomendamos
revisar la bolsa de ropa adicional del nifio con regularidad y reponerla segln sea necesario. El
personal le notificara si es necesario reponer la ropa adicional de su hijo.

Orientacidn positiva:
Creemos en fomentar un entorno de aprendizaje seguro y positivo donde los nifios se sientan
apoyados y capacitados para aprender. Nuestro compromiso con las estrategias de disciplina
positiva garantiza que todas las interacciones con los nifios sean enriquecedoras y se centren en
ensefar habilidades valiosas para la vida.
e Atencién individualizada: reconocemos que cada nifio es Unico y adaptamos nuestro
enfoque a sus necesidades de desarrollo y estilos de aprendizaje.
e Estrategias positivas: nuestro personal implementa estrategias positivas para guiar el
comportamiento, promover el bienestar y prevenir situaciones desafiantes.
e Técnicas de redireccion y calma: los nifios deben ser redirigidos a actividades positivas. Se
utiliza el tiempo de calma individual con su maestro cuando es necesario.
e Gestidn positiva del aula: enfatizamos la ensefianza de habilidades sociales, la interaccion
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apropiada y las consecuencias naturales de las acciones.

e Seguridad y supervisién: ningln nifio se queda solo o sin supervisién.

e Respeto de las necesidades y la autonomia: estdn estrictamente prohibidos los golpes, los
gritos, los menosprecios, las amenazas, la humillacién, el aislamiento, la retencién de
alimentos o bebidas o la asistencia para ir al bafio como formas de castigo.

e Resolucidn de problemas en colaboracién: trabajamos con las familias para abordar las
inquietudes y desarrollar soluciones positivas que respalden el éxito de cada nifio.

e Centrarnos en las soluciones, no en el castigo: creemos en el juego activo y no lo
retendremos por mala conducta. En cambio, se utilizara la redireccion para ayudar a los
nifos a calmarse y volver a participar de manera cooperativa.

El programa Head Start y Early Learning de LACOE se compromete a proporcionar un entorno
positivo y enriquecedor donde todos los nifios puedan prosperar.

Poliza de asistencia modificada
Esta declaracion describe nuestra poliza sobre la asistencia modificada para los nifios inscritos en
nuestro programa Early Head Start o Head Start.

Asistencia modificada:

¢ Un nifio asiste menos horas o dias de funcionamiento que los habituales para su tipo de clase
inscrito.

¢ Algunos ejemplos incluyen asistir parte del dia, asistir menos dias a la semana que sus
compaiieros de clase o una combinacién de ambos.

Razones permitidas para la asistencia modificada:

1. Programa de educacion individualizado (IEP) o Plan de servicios familiares individualizado (IFSP):
o La asistencia modificada debe estar documentada en el IEP o IFSP activo del nifo.

2. Acuerdos de custodia:

o La asistencia modificada puede ser necesaria para cumplir con los acuerdos de custodia
ordenados por el tribunal.

Nota importante:

e La asistencia modificada por razones distintas a las mencionadas anteriormente puede
considerarse una suspension o expulsion.

o Nuestro programa no puede expulsar ni cancelar la inscripcién de un nifio debido a su
comportamiento.

Fomentamos la comunicacion abierta con las familias con respecto a la asistencia. Si tiene preguntas
0 necesita una asistencia modificada debido a un motivo que no se menciona en la lista,
comuniquese con nosotros para analizarlo con mas detalle.
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DECLARACION DE NUESTRA MISION
“Fundacion Para la Educacion Temprana del Nino”™
(Foundation For Early Childhood Education) es
una organizacion de servicios humanos dedicada a
proveer un programa comprensivo y de alta calidad
para ninos pequefos y sus familias.

Promovemos el desarrollo de autosuficiencia y
empoderamiento en los nifos, familias, y el
personal. Celebramos al nifio en su totalidad y la
diversidad de nuestras comunidades









