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FOUNDATION FOR EARLY CHILDHOOD EDUCATION, INC. 

3450 E Sierra Madre Blvd, Pasadena, CA 91107 

REUNION POR TELECONFERENCIA DEL COMITÉ REGLAMENTARIO DE 

PADRES 

13 de octubre de 2022 – 9:30 A.M.-12:00 P.M. 

ACTA 

La reunión se llamó a orden a las 9:39 a.m.  

Se pasó lista y se estableció quórum con 16 miembros presente a través de llamada por zoom. 

Se leyó el acta de nuestra reunión del 8 de septiembre de 2022 (Reunión del Comité Reglamentario de Padres). 

M/S/P Vera/Jimenez de que se aprobara el acta del 8 de septiembre de 2022 (Reunión del Comité Reglamentario 

de Padres) con sus correcciones. 

Nuestra presidenta llevo a cabo la reunión del Comité Reglamentario de Padres de hoy. Agradeció a todos por 

llamar a la reunión del Comité Reglamentario de Padres de hoy. Nos informó que el Comité Ejecutivo del P.C. se 

reunió el martes 4 de octubre de 2022 para revisar todos los documentos e informes para la reunión de hoy.  Han 

formulado sus recomendaciones para todos los temas del programa de hoy y nos las presentarán para nuestra 

aprobación. 

Nuestra Tesorera dio el informe.  Informó de todos los gastos incurridos desde el 6 de septiembre de 2022 hasta el 

3 de octubre de 2022.   

Los delegados al Concilio del Condado presentaron su reporte del 11 de octubre de 2022. 

La Delegada a la Mesa de Directores no pudo presentar su informe en la Reunión del Comité Reglamentario de 

Padres de hoy, por lo tanto, la Supervisora del Envolvimiento de Padres proporcionó su informe para la reunión del 

21 de septiembre de 2022. 

Nuestra Directora presentó su informe. Agradeció al Comité Ejecutivo por todo su arduo trabajo durante el año 

pasado. Ella dijo que espera que algunos de los padres regresen el próximo año como representantes de la 

comunidad. También nos informó que continúa trabajando para abrir los tres nuevos sitios obtenidos de Plaza. La 

Directora agradeció a todos los padres que han estado participando en nuestras entrevistas de panel, mientras 

continuamos reclutando para todos nuestros puestos vacantes. Uno de nuestros mayores desafíos sigue siendo la 

contratación de personal de educación. Nuestra Directora de Recursos Humanos ha estado asistiendo a una serie de 

eventos para llenar nuestras vacantes. Dijimos que este es un problema que está sucediendo en todo el país. 

Foundation ha tenido la suerte de no tener que cerrar ningún sitio debido a la falta de personal. La Directora 

también nos informó que está trabajando con los Asistentes de Directores y el Coordinador Fiscal para pensar en 

diferentes ideas para la retención del personal. Recibimos una comunicación de la Oficina Nacional de Head Start 

alentando a las agencias a pensar en diferentes formas en que pueden usar los fondos de ayuda de Covid para la 

retención del personal.   

La Asistente de Directora de Servicios a las Familias, Salud y Nutrición proporciono su informe. Ella informó a los 

padres que la asistencia para el mes de septiembre fue baja para Early Head Start y Early Head Start Expansión. La 

asistencia fue del 64 % para Early Head Start, del 71 % para Early Head Start Expansion y del 85 % para Head 

Start. Tuvimos 6 incidentes inusuales para informar. Tres de los incidentes inusuales reportados fueron casos de 

Covid, 2 fueron cierres debido a vacantes de personal y 1 caso de abuso infantil. La Asistente de Directora nos 

informó que ahora estamos haciendo las cosas un poco diferentes. Si hay un caso aislado de Covid,el niño tendrá 
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que quedarse en casa hasta que haya pasado el tiempo adecuado y el niño tendrá que dar negativo antes de regresar 

a la escuela. El sitio no cerrará como se hizo al comienzo de la pandemia. Si hay varios casos de Covid 

relacionados en un sitio en particular, entonces el sitio se cerrará. En términos de matrícula todavía necesitamos 94 

familias para inscribirse. Nuestro programa Early Head Start no ha tenido ningún problema para inscribirse, sin 

embargo, estamos teniendo dificultades para inscribir a los niños de Head Start porque hay un número creciente de 

programas preescolares disponibles ahora en la comunidad. El personal sale todos los días a reclutar y asiste a 

eventos en la comunidad.  

Anuncios de Educación: La Asistente de Directora de Educación, la Señora Jocelyn Tucker, no pudo estar 

presente hoy para proporcionar su informe. La Supervisora del Envolvimiento de Padres presento su reporte. Ella 

informo lo siguiente; Visitas domiciliarias, metas individualizadas, cuestionario de edades y etapas, atención y 

supervisión, bienestar, manejo del comportamiento infantil, disciplina consciente, perfil de desarrollo de resultados 

deseados, referencias de salud mental y discapacidad, currículo creativo, nutrición: adaptaciones alimentarias-

alergias, proceso de servicio de comidas nuevas, recuentos de comidas, formularios de documentación de CACFP 

y muchos más. La Supervisora del Envolvimiento de Padres también nos informó que actualmente tenemos 19 

estudiantes con IEP/IFSP para Early Head Start y 58 estudiantes con IEP/IFSP para Head Start. Hemos superado el 

10% requerido por LACOE y tenemos 10 casos abiertos en Salud Mental. También se nos informó que el 25 de 

octubre de 2022, LAUSD proporcionaría un entrenamiento para padres llamada "Opciones". Este taller enseñaría a 

los padres sobre todas las diferentes opciones escolares que tienen para sus hijos una vez que dejan Head Start y 

van al Kínder. 

Recibimos y revisamos el Informe de la Asistencia Diaria de Promedio para el mes de agosto de 2022. La 

asistencia diaria de promedio para el mes de agosto fue de 75.23% para Early Head Start y 77.82% para Early 

Head Start Expansión. El informe de análisis de ADA fue enviado a LACOE para explicar la razón por que la 

asistencia estuvo debajo del promedio para el mes de agosto. 

Recibimos el reporte de la Solicitud de reembolso del Programa de alimentos para el cuidado de niños y adultos del 

programa para el mes de agosto de 2022. El número total de comidas servidas para el mes de agosto fue de 2,617. 

Hubo discusión. 

Recibimos el Informe de Horas Voluntarios de Padres, el informe se incluyó con el informe fiscal. 

Recibimos un calendario de reuniones de padres para el mes de octubre de 2022. Head Start tendrá su reunión de 

Información del Envolvimiento de Padres /Elecciones y Early Head Start tendrá una reunión especial del 

Entendimiento del Desarrollo de la Salud y el Crecimiento de su Hijo (18 – 36 meses). 

El Comité Reglamentario de Padres voto si se deben tener reuniones de teleconferencia remotas durante el período 

del 14 de octubre al 10 de noviembre de 2022, si existe un estado de emergencia que continúa afectando al Comité 

Reglamentario de Padres de Foundation para que no se reúna de manera segura en persona. 

M/S/P Vera/Sanchez de que se aprobara tener reuniones de teleconferencia remotas durante el período del 14 de 

octubre al 10 de noviembre de 2022, si existe un estado de emergencia que continúa afectando al Comité 

Reglamentario de Padres de Foundation para que no se reúna de manera segura en persona. 

Recibimos y revisamos la Póliza y Procedimiento de Planeamiento. 

M/S/P Vera/Sanchez de que se aprobara la Póliza y Procedimiento de Planeamiento.  

Recibimos y revisamos el Manual de Empleados-Agregar –Estipendios. 

M/S/P Vera/Jiménez de que se aprobara el Manual de Empleados-Agregar –Estipendios.  
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Recibimos y revisamos BAR/RAA 42-243 Cambio a Horario I - Santa Mónica Chárter HS Dosage/Duration. 

M/S/P Vera /Sanchez de que se aprobara BAR/RAA 42-243 Cambio a Horario I - Santa Mónica Chárter HS 

Dosage/Duration 

Recibimos y revisamos BAR/RAA 42-250 Cambio a Horario I - Santa Mónica Chárter HS Basic. 

M/S/P Vera /Sanchez de que se aprobara BAR/RAA 42-250 Cambio a Horario I - Santa Mónica Chárter HS Basic. 

Recibimos y revisamos BAR/RAA 42-251 Cambio a Horario I- Santa Mónica Chárter EHS Basic. 

M/S/P Vera /Sanchez de que se aprobara BAR/RAA 42-251 Cambio a Horario I- Santa Mónica Chárter EHS 

Basic. 

Recibimos y revisamos el Informe Fiscal Mensual en la Cuenta de Head Start. 

La Supervisora del Envolvimiento de Padres reconoció al Comité Reglamentario de Padres con certificados y 

regalos por su arduo trabajo y dedicación para el año escolar 2021-2022. 

Anuncios: Se nos recordó que nuestro mandato no termina hasta que el nuevo Comité Reglamentario de Padres 

sea elegido y entrenado. El Comité Ejecutivo se reunirá nuevamente el 8 de noviembre de 2022 para su última 

reunión oficial del Comité Ejecutivo. El Comité Reglamentario de Padres seguirá en su función como delegados 

hasta que el nuevo grupo sea entrenado a finales de octubre. 

La reunión se levantó a las 12:32 p.m. 

Acta Levantada por, 

 

 

__________________________ 

Secretaria del P.C.  


